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Нормативно-правовые основания проектирования и реализации ДОП 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 

29.12.2012 (ред.от 17.02.2023; с изм. и доп., вст.в силу 28.02.2023); 

  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 № 467 

«Об утверждении Целевой модели развития региональных систем 

дополнительного образования детей»; 

 Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года (утв. 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 № 678-р); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 № 629 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; отменяет 

действие пр. № 196 

  Постановление главного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 

№ 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи». 

  Постановление главного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 

№2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания (рзд. VI. Гигиенические 

нормативы по устройству, содержанию и режиму работы организаций 

воспитания, обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»); 

 Паспорт федерального проекта «Успех каждого ребенка» (утв. на заседании 

проектного комитета по национальному проекту «Образование» 07.12.2018, 

протокол №3); 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 

№ 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ»; не для КДОП 

  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

22.09.2021 № 652н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 13.03.2019 № 114 

«Об утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки 

качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность по основным 

общеобразовательным программам, образовательным программам среднего 

профессионального обучения, дополнительным общеобразовательным 

программам»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391 «Об 

организации и осуществлении образовательной деятельности по сетевой форме 

реализации образовательных программ» не для КДОП; 

 Распоряжение Комитета по образованию от 25.08.2022 № 1676-р «Об 

утверждении критериев оценки качества дополнительных общеразвивающих 

программ, реализуемых организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность … Санкт-Петербурга»; 

 Распоряжение Комитета по образованию от 05.09.2022 № 1779-р «Об 

утверждении Правил проведения независимой оценки качества дополнительных 

общеразвивающих программ, планируемых к реализации в рамках 



персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в 

Санкт-Петербурге». 

 

Пояснительная записка 

Дополнительная общеразвивающая программа «От стар тапа до бизнеса. Основы 

проектной деятельности» (далее по тексту – программа), разработана в соответствии с 

направлениями государственной образовательной политики и современными 

нормативными документами федерального и регионального уровня в сфере 

образования, а также локальными актами ГБОУ школы № 315. 

Направленность программы: социально-гуманитарная (социально-

педагогическая). 

Уровень освоения программы: общекультурный. 

Актуальность: программа соответствует государственной политике в области 

дополнительного образования и социальному заказу общества. Проектно-

исследовательская деятельность обучающихся является неотъемлемой частью 

учебного процесса, внешкольной жизни. В отличии от учебных проектов, программа 

позволяет в более неформальном формате разработать и представить проект, который 

будет интересен самому подростку. 

Адресат программы: программа предназначена для обучающихся (без учета 

гендерных различий) от 13 до 17 лет. 

Медицинский допуск не требуется. 

Объем и срок освоения: объем образовательного процесса – 36 часов, 18 дней. 

 Цель: создание условий для вовлечения обучающихся в проектную, 

исследовательскую деятельность, позволяющую обучающимся проявить социальную 

ответственность; получить опыт самостоятельно добывать новые знания, работать над 

развитием интеллекта, конструктивно сотрудничать с окружающими людьми, 

генерировать новые идеи, творчески мыслить. 

Задачи: 

Воспитательные  

 содействовать воспитанию социальной ответственности; 

 содействовать формированию стиля общения и взаимодействия, основываясь на 

принципах уважения и доброжелательности, взаимопомощи и сопереживания; 

 уметь управлять своими эмоциями в различных (нестандартных) ситуациях и 

условиях. 

Развивающие 

 развивать навыки работы над исследовательской работой, проектом; 

 развивать навыки целеполагания и планирования деятельности; 

 развивать навыки самоанализа и рефлексии (самоанализа успешности и 

результативности решения проблемы проекта).  

Обучающие 

 научить разрабатывать алгоритм работы над проектом; 

 обучить поиску нужной информации, вычленению ее из информационного поля, 

усвоению необходимого знания; 

 обучить умению презентовать ход своей деятельности и ее результаты. 

Планируемые результаты освоения программы учащимися: 

Личностные  

 проявлена социальная ответственность во время выбора и обоснования проблемы 

проекта; 

 приобретены навыки общения и взаимодействия с позиции уважения, 

доброжелательности, взаимопомощи, сопереживания; 



 приобрели опыт управления своими эмоциями в различных (нестандартных) 

ситуациях и условиях. 

Метапредметные 

 приобрели опыт работы над исследовательской работой, проектом; 

 научились ставить цель и планировать деятельность для ее достижения; 

 приобрели опыт самоанализа и рефлексии (самоанализа успешности и 

результативности решения проблемы проекта). 

Предметные 

 приобрели опыт разработки алгоритма работы над проектом; 

 умеют искать нужную информацию, вычленять ее из информационного поля, 

использовать необходимые знания; 

 приобрели опыт презентации своей деятельности и ее результатов. 

 

Организационно-педагогические условия реализации 

Язык реализации: русский. 

Форма обучения: очная. 

Условия набора и формирования групп: от 15 человек, группы 

разновозрастные. Обучающиеся на занятиях должны иметь при себе бумагу ручки, 

рекомендовано наличие планшетов или иных мобильных устройств с возможностью 

выхода в Интернет. 

Материально-техническое оснащение: 

 кабинет; 

 столы, стулья для каждого обучающегося; 

 классная доска; 

 проектор; 

 компьютер – 1 ед. при наличии планшетов у обучающихся; 

 канцелярские принадлежности: фломастеры, цветные карандаши, ватман. 

Кадровое обеспечение: педагог дополнительного образования. 

 

Учебный план 

№ 

п/п 

Разделы и темы Кол-во часов Форма аттестации/ 

контроля Всего Теория Практика 

1 Вводное занятие. Понятие проект 2 1 1 Педагогическое 

наблюдение, беседа, 

кейсы 

2 Целеполагание и постановка 

задач 

4 1 3 Педагогическое 

наблюдение, беседа, 

кейсы 

3 Команда проекта 6 2 4 Тесты на интеллект, в 

т.ч. эмоциональный, 

коммуникацию, 

мышление, внимание 

4 Лидер 6 2 4 Педагогическое 

наблюдение, беседа. 

5 Источники информации и 

способы работы с ними  

6 3 3 Педагогическое 

наблюдение, беседа. 

6 Алгоритм проекта 

 

6 2 4 Педагогическое 

наблюдение, беседа. 

7 Итоговое. Презентация проекта    6  6 Педагогическое 

наблюдение, беседа. 

 Итого 36 11 25  

 



 

 

 

 

Рабочая программа 

 

Задачи: 
Воспитательные  

 содействовать воспитанию социальной ответственности; 

 содействовать формированию стиля общения и взаимодействия, основываясь на 

принципах уважения и доброжелательности, взаимопомощи и сопереживания; 

 уметь управлять своими эмоциями в различных (нестандартных) ситуациях и 

условиях. 

Развивающие 

 развивать навыки работы над исследовательской работой, проектом; 

 развивать навыки целеполагания и планирования деятельности; 

 развивать навыки самоанализа и рефлексии (самоанализа успешности и 

результативности решения проблемы проекта).  

Обучающие 

 научить разрабатывать алгоритм работы над проектом; 

 обучить поиску нужной информации, вычленению ее из информационного поля, 

усвоению необходимого знания; 

 обучить умению презентовать ход своей деятельности и ее результаты. 

 

Содержание программы 

1. Вводное занятие. Понятие проект 

Теория: что такое проект? Многообразие проектов. Масштабы проектов. 

Негативные и позитивные последствия проектов. Проект - коллективная работа. 

Сторонники и команда проекта: как эффективно использовать уникальный вклад 

каждого участника. Специфика формирования команды. Модели управления проектами. 

Особенности социального проектирования. Разновидности волонтерских проектов: 

социально-культурные, информационно-консультативные, экологические. Примеры 

успешных социальных проектов. Особенности постановки проблемы. Анализ 

проблемной ситуации.  

Практика: письменное задание по определению типа и вида проекта. 

Форма контроля: педагогическое наблюдение, беседа. 

2. Целеполагание и постановка задач 
Теория: цели проекта, особенности формулирования цели. Выдвижение задач 

проекта. Проблема предполагаемого результата. Понятие «проблемное интервью». 
Прогнозирование результатов проекта, риски. Понятие «MVP» (максимально 

жизнеспособный продукт). Жизненный цикл проекта. Жизненный цикл продукта 

проекта. 

Практика: формирование команды проекта и их работа на компьютерах, 

планшетах: целеполагание и постановка задач. Проблемное интервью с потенциальными 

участниками проекта. Прогнозирование результатов проекта. 

Форма контроля: педагогическое наблюдение, беседа. 

3. Команда проекта 
Теория: диагностика коммуникативных навыков, типа мышления. Развитие 

креативности, критического мышления. 

Практика: упражнения на командное взаимодействие, распределение командных 

ролей.  



Форма контроля: тесты на интеллект, коммуникацию, мышление, внимание 

педагогическое наблюдение, беседа. 

4. Лидер 
Теория: кто она такой? Личностные навыки, необходимые навыки лидеру. 

Практика: упражнения на развитие лидерских способностей. Как говорить, 

чтобы тебя слушали. И как слушать, чтобы с тобой разговаривали.  

Форма контроля: педагогическое наблюдение, беседа. 

5. Источники информации и способы работы с ними 
Теория: цели работы с информацией на каждом этапе исследования. Изучение 

проблемного поля: способы работы с монографией и научной статьей. Основные 

способы получения первичной информации: интервьюирование, анкетирование, 

тестирование, наблюдение, эксперимент, анализ текста (художественный текст, 

исторический источник).  Принципы определения источников информации для изучения 

проблемного поля (теоретическая часть исследования) Обработка информации для 

теоретической части проекта. Анализ источников информации по формулировке 

исследовательской задачи. 

Практика: анализ источников информации по формулировки исследовательских 

задач. Подготовка шаблонов в программах Word и PowerPoint. Задание на 

преобразование текстовой и графической информации в электронный вид.  

Форма контроля: педагогическое наблюдение, беседа. 

6. Алгоритм проекта 
Теория: планирование действий – шаг за шагом по пути к реализации проекта. 

Ресурсы и бюджет проектов. Команда проекта. Модели управления проектом. 

Составление диаграмм проекта. Выделение контрольных точек проекта. Ленточная 

диаграмма. Дорожная карта. Переход от замысла к реализации проекта. Основные этапы 

проекта. Внешние и внутренние факторы риска в проекте. 

Практика: создание интеллект-карты на ватманах и дорожной карты его 

реализация. 

Форма контроля: педагогическое наблюдение, беседа. 

7. Итоговое занятие. Презентация проекта 

Практика: упражнения на улучшение навыка публичного выступления, 

взаимодействий с публикой. Презентация (защита) проекта. 

Форма аттестации контроля: педагогическое наблюдение, беседа. 

 

Методические материалы 

 

Формы организации и проведения занятий: 
В ходе обучения применяется технология развития критического мышления, 

технология развивающего обучения, кейс-технология, элементы проблемной 

технологии, педагогика сотрудничества, здоровьесберегающие технологии. 

Формы работы: парная, индивидуальная, групповая. 

Методы организации и осуществления учебно-познавательной 

деятельности:  

 словесные методы (проблемная беседа, дискуссия, публичное выступление 

учащегося); 

 наглядные методы (демонстрация способов деятельности: способы решения 

задач, демонстрация презентации); 

 практические методы (самостоятельное выполнение упражнений прикладной 

направленности, исследовательской деятельности в рамках проекта); 

 проблемно-поисковые методы (проблемное изложение знаний, эвристический 

метод, исследовательский метод);  



 методы самостоятельной работы (методы управления собственными учебными 

действиями: обучающиеся приобретают навыки работы с дополнительной 

литературой, с Интернет, навыки решения учебной проблемы: проверка гипотезы, 

проведение эксперимента, выполнение исследовательской деятельности, 

составление презентации и её защита). 

 

Дидактические средства, ЭОР: 

1. Разработки педагога к занятиям. 

2. Раздаточный материал, разработанный педагогом (дорожные карты проекта, 

таблицы – алгоритмы проектов, фото, отражающие экологические, социальные 

проблемы). 

3. Методические рекомендации по организации проектной и исследовательской 

деятельности обучающихся в образовательных учреждениях. 

4. ПроеКТОриЯ https://proektoria.online/lessons 

5. Билет в будущее http://bilet-help.worldskills.ru/ 

6. Просветительский проект Лекториум https://www.lektorium.tv 

7. Сайт. «1 Сентября» http://festival.1september.ru/articles/603308/. 

 

 

Источники 

      Литература для педагога 

1. Метод проектов – технология компетентностно - ориентированного 

образования. Самара: Федоров. -2006. – 176 с. – ISBN: 978-5-9507-0328-7 - Текст: 

непосредственный. 

2. Луков В.А. Социальное проектирование. – 3-е изд., перераб. И доп. – М.: 

Флинта, 2003- ISBN: 978-5-0000-0000-0 - Текст: непосредственный. 

3. Перельман Я.И. Веселые задачи. Две сотни головоломок - М.: Аванта+, 

2013. - ISBN: 978-5-00108-125-8 - Текст: непосредственный. 

4. Стегний В.Н. Социальное прогнозирование и проектирование / изд.  – М.: 

Юрай, 2017. - ISBN: 978-5-04-098936-2 - Текст: непосредственный. 

5. Перельман Я.И. Веселые задачи. Две сотни головоломок - М.: Аванта+, 

2013. - ISBN: 978-5-98986-656-4 - Текст: непосредственный 

Литература для родителей и обучающихся 

1.Луков В.А. Социальное проектирование. – 3-е изд., перераб. И доп. – М.: 

Флинта, 2003- ISBN: 978-5-0000-0000-0 - Текст: непосредственный. 

2.  Перельман Я.И. Веселые задачи. Две сотни головоломок - М.: Аванта+, 2013. 

- ISBN: 978-5-00108-125-8 - Текст: непосредственный. 

3. Стегний В.Н. Социальное прогнозирование и проектирование / изд.  – М.: 

Юрай, 2017. - ISBN: 978-5-04-098936-2 - Текст: непосредственный. 

4. Перельман Я.И. Веселые задачи. Две сотни головоломок - М.: Аванта+, 2013. - 

ISBN: 978-5-98986-656-4 - Текст: непосредственный. 

 

Интернет-ресурсы 

1 Баранова А. и др. О преимуществах проектного подхода при реализации 

дополнительных общеразвивающих программ [Текст] [Электронный ресурс] - 

Режим доступа: https://prodod.moscow/wp-

content/uploads/1_Baranova.pdf?ysclid=lp5sbiuo42305684638 

2 Организация проектной и исследовательской деятельности в учреждении 

дополнительного образования. Материалы семинара-практикума. 20 и 21 апреля 

https://prodod.moscow/wp-content/uploads/1_Baranova.pdf?ysclid=lp5sbiuo42305684638
https://prodod.moscow/wp-content/uploads/1_Baranova.pdf?ysclid=lp5sbiuo42305684638


2015 года. [Текст] [Электронный ресурс] - Режим доступа: 
http://sut2ntagil.narod.ru/metod/sbornik_gotovo.pdf 

3 Саталова М. Проектная деятельность в дополнительном образовании [Текст] 
[Электронный ресурс] - Режим доступа: https://infourok.ru/proektnaya-deyatelnost-

kak-metod-razvitiya-tvorcheskih-sposobnostey-uchaschihsya-v-sisteme-

dopolnitelnogo-obrazovaniya-939287.html?ysclid=lp5sfsqlq785223899  

4 100 лучших проектов Фонда Президентских грантов. [Электронный ресурс] - 

Режим доступа: https://топ.гранты.рф/?ysclid=lp5sggdnr1206597323 

 

Оценочные материалы 
 

Этапы контроля: 

Входной контроль: педагогическое наблюдение, беседа на первом занятии для 

определения динамики развития личности обучающегося и освоения материалов 

программы. 

Текущий контроль: педагогическое наблюдение, беседа проводятся на втором занятии 

для отслеживания уровня освоения учебного материала программы и развития 

личностных качеств обучающегося. 

Итоговый контроль в конце обучения: педагогическое наблюдение, беседа, защита 

проекта позволяет отследить мотивационно-ценностный компонент результатов 

освоения программы. 

 

Критерии оценивания личностных результатов 

 

Обучающиес

я 

Уровень 

проявление 

социальной 

ответственнос

ти во время 

выбора и 

обоснования 

проблемы 

проекта 

Преобладающий 

стиль общения и 

взаимодействия с 

позиции уважения, 

доброжелательност

и, взаимопомощи, 

сопереживания. 

Управление 

своими 

эмоциями в 

различных 

(нестандартны

х) ситуациях и 

условиях 

Итого 

(средний 

показател

ь) 

     

     

Низкий - обучающиеся для проекта предлагая проблему, затрудняется обосновать ее 

актуальность и значимость для общества/ категории людей. Стиль общения не всегда 

корректен. Управление своими эмоциями вызывает затруднения.  

Средний - обучающиеся для проекта предлагая проблему, может обосновать ее 

актуальность и значимость для общества/ категории людей. Стиль общения не всегда 

корректен. Управление своими эмоциями вызывает затруднения. 

Высокий - обучающиеся для проекта предлагая проблему, проявляет искреннюю 

заинтересованность в ее решении, может обосновать ее актуальность и значимость для 

общества/ категории людей. Стиль общения всегда корректен. Управление своими 

эмоциями не вызывает затруднения.  
 

Критерии оценивания метапредметных результатов 

 

http://sut2ntagil.narod.ru/metod/sbornik_gotovo.pdf
https://infourok.ru/proektnaya-deyatelnost-kak-metod-razvitiya-tvorcheskih-sposobnostey-uchaschihsya-v-sisteme-dopolnitelnogo-obrazovaniya-939287.html?ysclid=lp5sfsqlq785223899
https://infourok.ru/proektnaya-deyatelnost-kak-metod-razvitiya-tvorcheskih-sposobnostey-uchaschihsya-v-sisteme-dopolnitelnogo-obrazovaniya-939287.html?ysclid=lp5sfsqlq785223899
https://infourok.ru/proektnaya-deyatelnost-kak-metod-razvitiya-tvorcheskih-sposobnostey-uchaschihsya-v-sisteme-dopolnitelnogo-obrazovaniya-939287.html?ysclid=lp5sfsqlq785223899
https://топ.гранты.рф/?ysclid=lp5sggdnr1206597323


Обучающиеся Умение работать 

над 

исследовательской 

работой, проектом 

Умение 

ставить цель 

и 

планировать 

деятельность 

для ее 

достижения 

Объективный 

самоанализ и 

рефлексия 

(самоанализ 

успешности и 

результативности 

решения 

проблемы 

проекта) 

Итого 

(средний 

показатель) 

     

     

Низкий – обучающиеся  в работе над исследовательской работой, проектом 

допускает ошибки, постоянно обращается за помощью. Постановка цели и планирование 

ее достижения не согласованы. Самоанализ, рефлексия не объективны. 

Средний – обучающиеся в работе над исследовательской работой, проектом допускает 

незначительные ошибки. Постановка цели и планирование ее достижения согласованы, 

но обучающиеся обращается за помощью. Самоанализ, рефлексия объективны. 

Высокий - обучающиеся умеет работать над исследованием, проектом. Постановка цели 

и планирование ее достижения согласованы. Самоанализ, рефлексия объективны. 

 

Критерии оценивания предметных результатов 

 

Обучающиеся Умение 

разрабатывать 

алгоритмы 

работы над 

проектом 

Умение искать 

нужную 

информацию, 

вычленять ее из 

информационного 

поля, 

использовать 

необходимые 

знания 

Умение 

презентовать 

свою 

деятельность 

и ее 

результаты 

Итого 

(средний 

показатель) 

     

     

 

Низкий - разрабатывая алгоритм работы над проектом, обучающиеся постоянно 

обращается за помощью. Обучающиеся умеет искать информацию, но выбор 

необходимой информации из информационного поля вызывает затруднение, 

использование своих знаний не всегда корректно. Обучающиеся презентует свою работу 

с использованием печатного текста выступления. 

Средний – обучающиеся умеет, разрабатывая алгоритм работы над проектом. 

обучающиеся умеет искать информацию, но выбор необходимой информации из 

информационного поля вызывает затруднение, использование своих знаний корректно. 

Обучающиеся презентует свою работу с использованием печатного текста выступления. 

Высокий - обучающиеся умеет, разрабатывая алгоритм работы над проектом. 

Обучающиеся умеет искать информацию, выбор необходимой информации из 

информационного поля не вызывает затруднение, использование своих знаний корректно. 

Обучающиеся презентует свою работу без использования печатного текста выступления, 

легко отвечает на вопросы, проявляет заинтересованность в проектной деятельности. 



 

 

 

 

 

 

Тесты 
Диагностика доминирующей перцептивной модальности С. Ефремцева служит 

для определения ведущего типа восприятия: аудиального, визуального или 

кинестетического. 
А какие органы чувств скорее “откликаются” у вас при контактах с 

окружающим миром? К какому типу людей относятся ваши близкие? Как они 

воспринимают окружающий мир: визуально, на слух, или на ощупь? Методика канала 

восприятия поможет вам лучше понять себя и других. 
У каждого из нас среди органов чувств есть ведущий, который быстрее и чаще 

остальных реагирует на сигналы и раздражители внешней среды. Сходство типов 

может способствовать любви, несовпадение порождает конфликты и недоразумения. 

Если вы знаете к какому типу относятся дорогие вам люди и просто знакомые, вам 

будет легче донести до них информацию и понять, что хотят сказать вам. Например, 

как люди с определенным видом восприятия узнают, что их кто-то любит? 
- Визуал (зрительное восприятие) – по тому, как на него смотрят. 

- Кинестетик (тактильное восприятие) – по тому, как его касаются. 

- Аудиал (слуховое восприятие) – по тому, что ему говорят. 

- Дискрет (дигитальное восприятие) - по тому, что подсказывает логика. 
(Кто такие дискреты - смотрите далее). 
Тест аудиал, визуал, кинестетик (диагностика доминирующей перцептивной 

модальности С. Ефремцева / методика на восприятие): 
Инструкция к тесту. 
Прочитайте предлагаемые утверждения. Поставьте знак "+", если Вы согласны с данным 

утверждением, и знак "-", если не согласны. 
Тестовый материал (вопросы). 
1. Люблю наблюдать за облаками и звездами. 

2. Часто напеваю себе потихоньку. 

3. Не признаю моду, которая неудобна. 

4. Люблю ходить в сауну. 

5. В автомашине цвет для меня имеет значение. 

6. Узнаю по шагам, кто вошел в помещение. 

7. Меня развлекает подражание диалектам. 

8. Внешнему виду придаю серьезное значение. 

9. Мне нравится принимать массаж. 

10. Когда есть время, люблю наблюдать за людьми. 

11. Плохо себя чувствую, когда не наслаждаюсь движением. 

12. Видя одежду в витрине, знаю, что мне будет хорошо в ней. 

13. Когда услышу старую мелодию, ко мне возвращается прошлое. 

14. Люблю читать во время еды. 

15. Люблю поговорить по телефону. 

16. У меня есть склонность к полноте. 

17. Предпочитаю слушать рассказ, который кто-то читает, чем читать самому. 

18. После плохого дня мой организм в напряжении. 

19. Охотно и много фотографирую. 

20. Долго помню, что мне сказали приятели или знакомые. 

21. Легко могу отдать деньги за цветы, потому что они украшают жизнь. 



22. Вечером люблю принять горячую ванну. 

23. Стараюсь записывать свои личные дела. 

24. Часто разговариваю с собой. 

25. После длительной езды на машине долго прихожу в себя. 

26. Тембр голоса многое мне говорит о человеке. 

27. Придаю значение манере одеваться, свойственной другим. 

28. Люблю потягиваться, расправлять конечности, разминаться. 

29. Слишком твердая или слишком мягкая постель для меня мука. 

30. Мне нелегко найти удобную обувь. 

31. Люблю смотреть теле- и видеофильмы. 

32. Даже спустя годы могу узнать лица, которые когда-либо видел. 

33. Люблю ходить под дождем, когда капли стучат по зонтику. 

34. Люблю слушать, когда говорят. 

35. Люблю заниматься подвижным спортом или выполнять какие-либо двигательные 

упражнения, иногда и потанцевать. 

36. Когда близко тикает будильник, не могу уснуть. 

37. У меня неплохая стереоаппаратура. 

38. Когда слушаю музыку, отбиваю такт ногой. 

39. На отдыхе не люблю осматривать памятники архитектуры. 

40. Не выношу беспорядок. 

41. Не люблю синтетических тканей. 

42. Считаю, что атмосфера в помещении зависит от освещения. 

43. Часто хожу на концерты. 

44. Пожатие руки много говорит мне о данной личности. 

45. Охотно посещаю галереи и выставки. 

46. Серьезная дискуссия – это интересно. 

47. Через прикосновение можно сказать значительно больше, чем словами. 

48. В шуме не могу сосредоточиться. 
Ключ к тесту аудиал, визуал, кинестетик. 
Визуальный канал восприятия: 1, 5, 8, 10, 12, 14, 19, 21, 23, 27, 31, 32, 39, 40, 42, 45. 

Аудиальный канал восприятия: 2, 6, 7, 13, 15, 17, 20, 24, 26, 33, 34, 36, 37, 43, 46, 48. 

Кинестетический канал восприятия: 3, 4, 9, 11, 16, 18, 22, 25, 28, 29, 30, 35, 38, 41, 44, 

47. 
Уровни перцептивной модальности (ведущего типа восприятия): 

 13 и более – высокий; 

 8-12 – средний; 

 7 и менее – низкий. 
Интерпретация результатов: 
Подсчитайте, количество положительных ответов в каждом разделе ключа. 

Определите, в каком разделе больше ответов "да" ("+"). Это Ваш тип ведущей 

модальности. Это ваш главный тип восприятия. 
Визуал. Часто употребляются слова и фразы, которые связаны со зрением, с образами и 

воображением. Например, “не видел этого”, “это, конечно, проясняет все дело”, 

“заметил прекрасную особенность”. Рисунки, образные описания, фотографии значат 

для данного типа больше, чем слова. Принадлежащие к этому типу люди моментально 

схватывают то, что можно увидеть: цвета, формы, линии, гармонию и беспорядок. 
Кинестетик. Тут чаще в ходу другие слова и определения, например, “не могу этого 

понять”, “атмосфера в квартире невыносимая”, “ее слова глубоко меня тронули”, 

“подарок был для меня чем-то похожим на теплый дождь”. Чувства и впечатления 

людей этого типа касаются, главным образом, того, что относится к прикосновению, 

интуиции, догадке. В разговоре их интересуют внутренние переживания. 



Аудиал. “Не понимаю, что мне говоришь”, “это известие для меня…”, “не выношу 

таких громких мелодий” – вот характерные высказывания для людей этого типа; 

огромное значение для них имеет все, что акустично: звуки, слова, музыка, шумовые 

эффекты. 
Несмотря на то, что основных каналов восприятия существует три, человек 

обрабатывает свой жизненный опыт четырьмя способами. Ведь существует еще и 

дигитальный канал – некий внутренний монолог, связанный со словами и 

числами. Дигитал (он же дискрет) – весьма своеобразный и достаточно редко 

встречающийся типаж, которому свойственно особое восприятие мира. Выражения 

эмоций, разговоров о чувствах, красочного описаний картин природы и т.п. от 

дискретов дождаться сложно. Этот тип ориентирован, прежде всего, на логику, смысл и 

функциональность. В разговоре с дискретом складывается впечатление, что он как 

будто ничего не чувствует, но много знает, и еще больше – стремится узнать, 

осмыслить, понять и разложить по полочкам. Но это совсем не так! Люди с 

дигитальным каналом восприятия как раз невероятно чувствительны и ранимы 

Среди представителей этого типа особенно много шахматистов, программистов, а 

также всевозможных исследователей и ученых. В их лексиконе часто встречаются 

выражения: "где тут логика?", 'надо проанализировать ситуацию', 'итак, методом 

исключения мы выясняем…" Поскольку дискреты воспринимают мир через логическое 

осмысление, общаться с ними стоит именно с помощью логических доводов, 

желательно еще и подкрепленных статистическими данными. 
Отличительные признаки Визуальный тип 

Способ получения информации Посредством зрения – благодаря использованию наглядных пособий или 

непосредственно наблюдая за тем, как выполняются соответствующие 

действия 

Восприятие окружающего мира Восприимчивы к видимой стороне окружающего мира; испытывают жгучую 

потребность в том, чтобы мир вокруг них выглядел красиво; легко 

отвлекаются и впадают в беспокойство при виде беспорядка 

На что обращают внимание при 

общении с людьми 
На лицо человека, его одежду и внешность 

Речь Описывают видимые детали обстановки – цвет, форму, размер и внешний 

облик вещей 

Движения глаз Когда о чем-нибудь размышляют, обычно смотрят в потолок; когда слушают, 

испытывают потребность смотреть в глаза говорящему и хотят, чтобы те, кто 

их слушают, также смотрели им в глаза 

Память Хорошо запоминают зримые детали обстановки, а также тексты и учебные 

пособия, представленные в печатном или графическом виде 

 

Отличительные признаки Аудиальный тип 

Способ получения информации Посредством слуха – в процессе разговора, чтения вслух, спора или обмена 

мнениями со своими собеседниками 

Восприятие окружающего мира Испытывают потребность в непрерывной слуховой стимуляции, а когда 

вокруг тихо, начинают издавать различные звуки – мурлычут себе под нос, 

свистят или сами с собой разговаривают, но только не тогда, когда они 

заняты учебой, потому что в эти минуты им необходима тишина; в 

противном случае им приходится отключаться от раздражающего шума, 

который исходит от других людей 

На что обращают внимание при 

общении с людьми 
На имя и фамилию человека, звук его голоса, манеру его речи и сказанные 

им слова 

Речь Описывают звуки и голоса, музыку, звуковые эффекты и шумы, которые 

можно услышать в окружающей их обстановке, а также пересказывают то, 

что говорят другие люди 

Движения глаз Обычно смотрят то влево, то вправо и лишь изредка и ненадолго 

заглядывают в глаза говорящему 

Память Хорошо запоминают разговоры, музыку и звуки 



 

Отличительные признаки Кинестетический тип 

Способ получения информации Посредством активных движений скелетных мышц – участвуя в подвижных 

играх и занятиях, экспериментируя, исследуя окружающий мир, при 

условии, что тело постоянно находится в движении 

Восприятие окружающего мира Привыкли к тому, что вокруг них кипит деятельность; им необходим простор 

для движения; их внимание всегда приковано к движущимся объектам; 

зачастую их отвлекает и раздражает, когда другие люди не могут усидеть на 

месте, однако им самим необходимо постоянно двигаться 

На что обращают внимание при 

общении с людьми 
На то, как другой себя ведет; что он делает и чем занимается 

Речь Широко применяют слова, обозначающие движения и действия; говорят в 

основном о делах, победах и достижениях; как правило, немногословны и 

быстро переходят к сути дела; часто используют в разговоре свое тело, 

жесты, пантомимику 

Движения глаз Им удобнее всего слушать и размышлять, когда их глаза опущены вниз и в 

сторону; они практически не смотрят в глаза собеседнику, поскольку именно 

такое положение глаз позволяет им учиться и одновременно действовать; но 

если поблизости от них происходит суета, их взгляд неизменно направляется 

в ту сторону 

Память Хорошо запоминают свои и чужие поступки, движения и жесты 
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